Bulletin des candidates et des candidats

a la course a la chefferie du NPD

Consoeurs et Confréres,

La structure de notre systéme parlementaire
nous impose le chef d’'un parti politique comme
un acteur important et incontournable. Nous
croyons que le NPD au Québec, par sa
députation, est le mieux placé pour représenter
les intéréts de la population et ceux de nos
membres dans un contexte de gouvernance
conservatrice. Nous rappelons que lidéologie
qui méne ce gouvernement est le plus a droite
que le Canada ait connu jusqu’a maintenant
dans son histoire. Vous comprendrez que dans
un tel contexte, nous souhaitons vous faire
connaitre les candidat-e-s afin que vous puissiez
choisir la prochaine ou le prochain Premier
ministre du Canada.

Dans cette perspective de promotion de 'action
politique, le comité d'action politique (CAP) de
I'AFPC-Québec a organisé le 8 novembre
dernier une journée de discussion politique avec
I'ensemble des dirigeante-s nationaux du
Québec. Preés d'une quarantaine de personnes
étaient présentes.

Une partie de la journée avait été réservée a un
panel de candidats a la chefferie du NPD. Nous
avions invité pour I'occasion messieurs Thomas
Mulcair, Roméo Saganash et Brian Topp a venir
répondre aux questions des dirigeant-e-s
nationaux. Malgré la relache parlementaire, seul
Brian Topp s'est présenté a cette rencontre.
Nous tenons a préciser que nous avions limité
nos invitations a trois candidats, puisque ceux-ci
provenaient ou avaient des racines québécoises.
Les objectifs de cette rencontre étaient de mieux
connaitre les candidats québécois inscrits dans
la course et de voir a la possibilité d’appuyer I'un
de ceux-ci.

Consultation étendue

Au terme de cette journée, les dirigeant-e-s
présents nous ont demandé de contacter tous

~ les candidat-e-s inscrits dans la course avant de

prendre une décision. Les dirigeant-e-s nous
ont fourni trois paramétres importants a tenir en
compte lors de la consultation. Les candidat-e-s
consultés devaient étre capables de:

1- Nous répondre en frangais (et étre bilingue);
2- Avoir une bonne connaissance des enjeux
québeécais;

3- Etre prés et favorable au mouvement
syndical.
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Nous avons contacté les huit (8) candidat-e-s
officiellement inscrits au 21 novembre dernier.
Ces candidat-e-s étaient:

1- Robert Chisholm, 2- Nathan Cullen , 3- Paul
Dewar, 4- Thomas Mulcair, 5- Peggy Nash, 6-
Roméo Saganash, 7- Martin Singh, 8- Brian
Topp.

Les candidat-e-s devaient répondre aux
questions suivantes:

1- Quelle est votre vision du Québec?

2- Quelle est votre vision des droits de la
personne?

3- Quelle est votre vision du travail, des relations
de travail et du monde syndical?

4- Quelle est votre vision de la retraite et de la
pension dans la fonction publique fédérale?

5- Quelle est votre vision de la langue en
général, mais également de la langue de travalil
au Québec sous la Iégislation fédérale?

6- Quelle est votre vision des services publics
fédéraux et de ses travailleuses et de ses
travailleurs?

Résultats

Des huit (8) candidat-e-s consultés seul Nathan
Cullen, Thomas Mulcair et Brian Topp ont pris la
peine de nous répondre.

Devant ces résultats et aprés avoir consulté et
obtenu l'opinion des dirigeant-e-s nationaux au
début du mois de janvier 2012, le CAP s’est
réuni le 2 février 2012 afin d’attribuer une note
aux trois (3) candidats qui nous ont répondu. Le
CAP a également décidé de prendre en
considération les réponses des candidats, mais
également les déclarations publiques réalisées
par ceux-ci depuis le début de la course a la
chefferie.

Vous trouverez a la page suivante un bulletin qui

résume l'appréciation du CAP pour chacun des
candidats.

Pour voter vous devez étre

membre du NPD, date limite:
18 février 2012




Monsieur Cullen nous a fait
parvenir qu’'une page résumant
ses réponses a nos questions.

Nous ne sentions pas, en lisant
quelques lignes, que Monsieur
Cullen possédait une
connaissance approfondie du
Québec et de ses enjeux.

Nous n’avons cependant pas
observé de déclarations
publiques qui pouvaient aller a
contre-courant avec les valeurs
de 'AFPC-Québec.

B+

Monsieur Mulcair a pris la peine
de détailler ses réponses en
exposant sa vision.

Globalement, les réponses étaient
satisfaisantes. Nous pouvons
également confirmer sa bonne
connaissance des enjeux
québécaois.

Toutefois, nous avons di retenir
les propos de Monsieur Mulcair
publiés dans des articles du mois
d’'octobre dernier et qui prénaient
la distance entre les syndicats et
le NPD.

Méthodologie

A+

Monsieur Topp a détaillé ses
réponses et fait parvenir deux
documents présentant sa vision
social-démocrate.

L'ensemble des réponses était
satisfaisant. Nous lui
reconnaissons une bonne
connaissance du Québec et ses
enjeux.

Nous avons également considéré
comme élément prépondérant, la
rencontre que nous avons eue le
8 novembre dernier avec
Monsieur Topp.

A: Représente exactement les positions de 'AFPC-Québec

B: Représente bien les positions de 'AFPC-Québec

C: Représente I'inverse des positions de 'AFPC-Québec

D: Représente une position diamétralement opposée a celle de 'AFPC-Québec

En espérant que ce bulletin vous aidera a faire un choix le 24 mars prochain.
rappelons que la date limite pour devenir membre et avoir I'occasion de voter pour la ou le

prochain chef est le 18 mars 2012.

Pour plus de renseignements: www.npd.ca

Nous vous

Alliance de la Fonction publique du Canada, région du Québec, 3300, boul. Céte-Vertu, bur. 400, Saint-Laurent, Québec, H4R 2B7

Téléphone: 514-875-7100, 1-800-642-8020, www.afpcquebec.com


http://www.nathancullen.ca
http://www.nathancullen.ca
http://www.nathancullen.ca
http://www.nathancullen.ca
http://www.nathancullen.ca
http://www.nathancullen.ca
http://www.npd.ca
http://www.npd.ca

